
 
 

 

Comunicado Aliadas  

 

Crecer al 7% con bienestar: Aliadas propone más de 30 acciones para 

impulsar empresas, empleo formal, seguridad e inversión productiva. 
 

Bogotá, Colombia – 25 de junio de 2026 

La meta anunciada por el presidente electo Abelardo De la Espriella, de llevar a Colombia a crecer al 7 % 

anual hacia 2030 representa una oportunidad para construir una agenda de desarrollo que se traduzca en más 

empleo, más inversión y mejores oportunidades para los colombianos. Para Aliadas, el crecimiento económico 

no puede ser únicamente una cifra: debe convertirse en bienestar, reducción de brechas y desarrollo para las 

regiones. 

Con este propósito, Aliadas presenta una agenda de más de 30 acciones construida a partir de un estudio técnico 

sobre informalidad laboral que desmonta seis mitos y demuestra que no existe una única causa ni una única 

solución. Las propuestas fueron evaluadas según su impacto, costo fiscal, viabilidad jurídica y viabilidad 

política. 

El estudio evidencia que las necesidades de un trabajador independiente, una microempresa, un joven, una 

mujer emprendedora o un productor rural son diferentes. Por eso la agenda plantea respuestas diferenciadas y 

medidas que pueden comenzar a implementarse desde los primeros meses de gobierno. 

Empresas que puedan escalar. 
Crecer no puede seguir siendo más difícil que sobrevivir. Colombia necesita menos trámites y un Estado que 

facilite la actividad empresarial. La propuesta incluye una estrategia de “trámite cero para crecer”, eliminación 

de duplicidades regulatorias, digitalización de procesos, interoperabilidad de registros y revisión de cargas 

regulatorias. 

Formalización que pague. 
La formalidad debe ser una oportunidad y no una carga. Incorporarse a la economía formal debe ser posible 

para trabajadores y pequeñas empresas. La agenda propone un monotributo con seguridad social, cotizaciones 

proporcionales al ingreso, bonos tributarios laborales, contratos por horas, jornadas parciales y mecanismos 

diferenciales para el trabajo rural. 

Seguridad productiva. 
La seguridad también se mide en empresas que invierten, comercios que abren y regiones que producen. Sin 

seguridad no habrá inversión ni crecimiento sostenible. Las propuestas incluyen corredores empresariales 

seguros, una estrategia nacional contra la extorsión y una coordinación permanente entre Policía, Fiscalía, 

autoridades territoriales y sector privado. 

Microempresas con tecnología y capital. 
El crecimiento del país depende de millones de pequeños negocios que necesitan herramientas para ser más 

productivos. Aliadas propone ampliar el acceso al crédito y las garantías, promover herramientas digitales e 

impulsar el uso de inteligencia artificial para ventas, inventarios, facturación, capacitación y gestión 

empresarial. 

Talento certificado para trabajar mejor. 
Reconocer las habilidades de las personas puede abrir nuevas oportunidades de empleo y movilidad social. La 

propuesta incluye rutas rápidas de certificación, especialmente para jóvenes, mujeres, trabajadores informales 

y personas con experiencia no reconocida formalmente, mediante alianzas entre el SENA, las cámaras de 

comercio, los gremios y las empresas. 



 
 

 

 

Gasto que se multiplica. 
Cada peso público debe generar productividad, empleo y desarrollo. La inversión pública debe convertirse en 

una palanca de crecimiento. La agenda prioriza proyectos con alto efecto multiplicador en vivienda, 

infraestructura, vías terciarias, agua, conectividad, seguridad y formación para el trabajo.  

Campo formalizable y exportador. 
La ruralidad necesita reglas acordes con la realidad del campo. Formalizar el trabajo rural también significa 

generar ingresos, productividad y acceso a nuevos mercados. Las acciones incluyen contratación rural 

simplificada, registros de jornadas, esquemas diferenciales de cotización y mecanismos de trazabilidad laboral. 

Crecer al 7% con bienestar. 
Crecer el 7% debe significar más bienestar para las familias y más desarrollo para las regiones.  

Por eso, Aliadas reafirma su compromiso de trabajar con el Gobierno, el Congreso, las regiones, las 

empresas, la academia y la sociedad para convertir esta agenda en una hoja de ruta con responsables, 

instrumentos, cronogramas y metas verificables.  

Colombia no necesita empezar de cero. Necesita ejecutar mejor. El crecimiento del 7 % será posible si cada 

decisión pública ayuda a que una empresa crezca, un trabajador se formalice, una región produzca con 

seguridad y una inversión encuentre confianza. 

Colombia, el propósito que nos une. 

 

 

 

 

 

Gremios y asociaciones que forman parte de Aliadas 

 

 


